
Diğer Kurumdan muvafakat talebi gelen ilgili 
personelin çalıştığı birime görüş yazısının 

yazılması,

Birimden gelen cevaba istinaden Muvafakat 
talep eden Kuruma muvafakatın uygun 

bulunup bulunmadığına dair yazının 
yazılması ve  imzaya sunulması,

Diğer Kurumdan gelen atama onayının kişinin 
çalıştığı birime bildirilmesi ve ayrılış yazısının 

istenmesi,

Naklen ayrılan personelin SGK ayrılış 
bildirgesinin düzenlenmesi ve imzaya 

sunulması,

Naklen ayrılan personelin HİTAP ve Personel 
Bilgi Sisteminden AYRILIŞ kaydının girilmesi,

Birimden ilişiği kesilen personelin özlük 
dosyasının sayımı ve dizi pusulasının 

hazırlanması,

İlişiği kesilen personelin özlük dosyasının 
diğer kuruma gönderilmek üzere yazı 

yazılması,

EBYS

Uygun görüldü mü?

E H

Muvafakatı talep eden kuruma 
muvafakat talebi uygun 

görülmemiştir şeklinde EBYS den 
cevap yazılması.

SGK

İmzalanan yazı ekinde kişinin özlük dosyası ve dizi 
pusulasının karşı kuruma gönderilmesi.

T.C.

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

İDARİ PERSONELİN BAŞKA KURUMA NAKLEN AYRILIŞ İŞLEMLERİ
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EBYS
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SGK HİTAP 

PBS

EBYS

Diğer Kurumdan muvafakat talebinin gelmesi Muvafakat yazısı
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