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Atama evraklarinin mevzuata uygunlugunun ° 2547 Say|I| Kanun
kontrol edilmesi 2914 Sayl|l Kanun
¢ e  Ogretim Uyeligine Yiikseltilme

ve Atanma Yonetmeligi

o  Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Naklen atanacak akademik personel igin galistigi
Kamu Kurumuna naklen atanmasinin uygun olup
olmadigi hk. yazi ile goriis sorulmasi

Muvafakat olumlu mu?

Muvafakati olumsuz olanlarin .

ilgili Birime yazi ile bildirilmesi

T~

Muvafakati olumlu olanlarin atama >
kararnamesinin hazirlanmasi ve imzaya sunulmasi W

Onaylanan atama kararnamesinin ilgili Birim,

Kurum ve Ozliik Haklari ve Tahakkuk Sube ‘\EBYS/
Muadarliagine yazi ile bildirilmesi
- J
Rektorluk kadrosunda goreve baslayanlara tebligat . »
yapilmasi, gerekli baglama evraklarinin o I§e.G|r|§.
doldurtulmasi ve SGK ise giris bildirgesinin Bildirgesi
hazirlanip, imzaya sunulmasi _ Y
Rektorlik kadrosunda goéreve baslayanlar igin ilgili S—
Birimlere dagitimli baglama yazisi yazilmasi > EBYS

%_\ —
Birimlerden gelen ya da PDB tarafindan yapilan

goreve baslatmaya ait bilgilerinin PBS, YOKSIS ve
HITAP sistemine kaydinin yapilmasi

—
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YOKSIS

Rektorlik kadrosunda goreve baslayanlarin
tahakkuk islemleri igin gerekli evraklarin asillarinin
Ozlik Haklari ve Tahakkuk Sube Miid.'ne teslim

edilmesi
BRREARR | "o vigierin Bankays gondeimesi
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— Yeniden atanan personelin 6zIiik dosyasinin eski
EBYS Kurumundan yaziile talep edilmesi

Nakil/Yeniden atanan personele ait diger
kurumdan gelen 6zliik dosyasinin teslim alinarak
sayllmasi

I

Nakil/Yeniden atanan personele ait 6zlik
dosyasinin teslim alindiginin yazi ile ilgili Kuruma
= bildirilmesi

Atanan personele 6zliik dosyasi agiimasi ve
evraklarin diizenlenmesi
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r\\ Evraklarin dosyaya kaldiriimasi
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