
      

 

ANKARA  

SOSYAL BİLİMLER 

ÜNİVERSİTESİ 

 

2022 YILI 

HİZMETİÇİ EĞİTİM PLANI 
      

      

PERSONEL DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

bbBAŞKANLIĞI 

 

Ocak – 2022 

ANKARA 



 
 

 

1 

 
Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

GİRİŞ 

Kamu kurum ve kuruluşlarının en önemli unsuru insan kaynağıdır. Kamu 

hizmetlerinin sürekliliği ise kamu kurumlarındaki insan kaynağının sürekli, planlı bir biçimde 

yetiştirilmesiyle sağlanabilir. Üniversitenin hedefleri ile çalışanların hedefleri arasında 

bağlantı kurulmasında hizmet içi eğitim önemli bir role sahiptir. 

Hizmet içi eğitim programlarının temel amacı; herhangi bir çalışanın veya 

yöneticilerin değişen mevzuat, sürekli gelişen ve değişen teknolojik gelişmeler hakkında 

güncel bilgilere sahip olmalarını sağlayarak, tüm iş süreçlerinde etkili ve verimli olabilmeleri 

için gerekli bilgi, beceri ve davranışları kazandırmaktır. Diğer yandan işe yeni başlayan 

personelin kuruma uyumunu sağlamak, personellere işin gerektirdiği temel mesleki 

becerilerini kazandırmanın yanı sıra eğitim eksikliklerini tamamlamaktır. 

Üniversitemiz 2022 yılı Hizmet İçi Eğitim Planı kapsamında verilmesi planlanan 

eğitimlerle, personelin bilgi ve becerilerini artırmak, etkili ve verimli çalışmalarını sağlamak 

ve kaliteyi artırmak hedeflenmektedir. 

Bu amacı gerçekleştirebilmek için Personel Daire Başkanlığınca eğitim programı 

hazırlanmıştır. 

Eğitim programı kişisel gelişim eğitimleri, mesleki gelişim eğitimleri, mevzuat 

eğitimleri, bilgi teknolojileri eğitimi, farkındalık eğitimleri ve birim faaliyetleri çerçevesinde 

kullanılan otomasyon sistemleri hakkında bilgilendirme eğitimlerinden oluşmaktadır. 

Eğitimlerin sonunda katılımcıların; Eğitim süresini, eğitim içeriğinin amacına uygun 

olup olmadığı ve eğitimcinin yetkinliğini ölçmek üzere değerlendirebileceği hizmet 

değerlendirme anketi yapılmakta olup, anket raporları Üniversitemiz Personel Daire 

Başkanlığı web sayfasında yayımlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

2 

 
Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

EĞİTİM KURULU 

 

Prof. Dr. Bülent KENT (Rektör Yardımcısı) – Kurul Başkanı 

Dr. Öğr. Yasemin GÜLLÜOĞLU ALTUN (Sürekli Eğitim Uyg. ve Arş. Merkezi Müdürü)     

Saim DURMUŞ (Genel Sekreter) 

Arif DEMİR (Genel Sekreter Yardımcısı V.) 

Ayhan KÖKSAL (Personel Daire Başkanı V.) 

Ali EREN (Bilgi İşlem Daire Başkanı V.) 

Bahattin ALBAS (Strateji Geliştirme Daire Başkanı) 

Muharrem YILMAZ (İdari ve Mali İşler Daire Başkanı) 

İrfan ÇÖLLÜOĞLU (Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı V.) 

Adem KILIÇ (Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanı) 

Osman KAYAER (Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı) 

Murat AKTEPE (Öğrenci İşleri Daire Başkanı) 

 

 

 

EĞİTİM SORUMLULARI 

Zekiye BAYSAL (Şube Müdürü) 

Zuhal AYDOĞDU (Şef) 

Meryem UZUNKAYA ÖZKAN (Bilgisayar İşletmeni) 

 

 

Program Uygulama Yeri/Şekli: Hizmet içi eğitimler uzaktan eğitim veya yüz yüze eğitim 

ile gerçekleştirilecektir. 

Program Süresi: Program süreleri eğitimin türüne göre değişmektedir. 

Programlara Katılacak Personel: Hizmet içi eğitim planına göre Üniversitemiz idari 

personeli, akademik personeli ve sürekli işçi kadrosundaki personel eğitime alınacaktır. 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

2022 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN HİZMET İÇİ EĞİTİMLER VE EĞİTİM TAKVİMİ 

No Eğitim Türü                                                                         

Eğitim Başlığı 

                              

Eğitim Takvimi 

Eğitimden 

Sorumlu 

Birim 

1 Farkındalık 

Eğitimi 

KVK (Kişisel Verileri Koruma) 

Eğitimi 

Ocak 2022 PDB 

2 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Etkili Sunum Teknikleri 

Ocak 2022 PDB 

3 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
İş Yerinde Stres 

1 Ocak-31 Mart PDB 

4 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Medya Okuryazarlığı 

1 Ocak-31 Mart PDB 

5 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
İnternet Bağımlılığı 

1 Ocak-31 Mart PDB 

6 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Çatışma Yönetimi 

1 Ocak-31 Mart PDB 

7 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Stres Yönetimi 

1 Ocak-31 Mart PDB 

8 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

Çalışanların Verimliliği Açısından 

Motivasyonun Önemi 

1 Ocak-31 Mart PDB 

9 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

Kalite Yönetim Sistemi ve PUKÖ 

Döngüsü 

1 Ocak-31 Mart PDB 

10 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
İş Yaşamında Erteleme Davranışı 

1 Ocak-31 Mart PDB 

11 

Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

Görev Verme / Delegasyon (Yetki 

Devri) 

/ Geri Bildirim Verme / Geri Bildirim 

Alma 

1 Ocak-31 Mart PDB 

12 Kişisel gelişim 

eğitimi 

Risk Alma / Problem Çözme ve Karar 

Verme / Sonuç Odaklılık 

1 Ocak-31 Mart PDB 

13 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

Öz Yönetim / Durumsal Farkındalık 

Eğitimi / Amaca ve Hedefe Yönelik 

Çalışma 

1 Ocak-31 Mart PDB 

14 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
İletişimin Gücü Farkındalık Eğitimi  

1 Ocak-31 Mart PDB 

15 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Hitabet ve Etkili Sunum Eğitimi 

1 Ocak-31 Mart PDB 

16 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Beden Dili ve İletişim Eğitimi 

1 Ocak-31 Mart PDB 

17 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

Diaspora Politikaları ve Türk 

Diasporası 

1 Ocak-31 Mart PDB 

18 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
Uluslararası Öğrenci Hareketliliği 

1 Ocak-31 Mart PDB 

19 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

Covid-19 Hakkında Bilinmesi 

Gerekenler 

1 Ocak-31 Mart PDB 

20 
Farkındalık 

Eğitimi 

KVKK Başkanı Prof. Dr. Faruk Bilir 

ile Söyleşi Kişisel Verileri Koruma 

Kurumu Başkanlığı 

1 Nisan-30 Haziran PDB 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

21 Farkındalık 

Eğitimi 
Afet Farkındalık Eğitimi 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

22 Farkındalık 

Eğitimi 

Birey ve Aileler İçin Afet Bilinci 

Eğitimi 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

23 Farkındalık 

Eğitimi 
İlk Yardım Eğitimi 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

24 Farkındalık 

Eğitimi 
Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

25 Farkındalık 

Eğitimi 
Müzakere Yöntemleri Eğitimi 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

26 Farkındalık 

Eğitimi 
Kamu Görevlileri Etik Kurulu 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

27 Farkındalık 

Eğitimi 
-6245 sayılı Harcırah Kanunu 

1 Nisan-30 Haziran PDB 

28 Mevzuat 

Eğitimi 
4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 

1Temmuz-30 Eylül  PDB 

29 Mevzuat 

Eğitimi 

4735 sayılı Kamu İhale 

Sözleşmeleri Kanunu 

1Temmuz-30 Eylül PDB 

30 Mevzuat 

Eğitimi 

5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu 

1Temmuz-30 Eylül PDB 

31 Mevzuat 

Eğitimi 
Finansal Tablo Okuma 

1Temmuz-30 Eylül PDB 

32 Mevzuat 

Eğitimi 
Türkiye Muhasebe Standartları 

1Temmuz-30 Eylül PDB 

33 Mevzuat 

Eğitimi 
Genel Muhasebe 

1Temmuz-30 Eylül PDB 

34 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Güvenli İçerik 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

35 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Ekran Bağımlılığı 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

36 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Ebeveynler İçin İnternet ve Sosyal 

Medyanın Bilinçli ve Güvenli 

Kullanımı Eğitimi 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

37 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Dijital Ortamda Bilgi 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

38 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Dijital Dünyada Bilinç 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

39 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Dijital Bağımlılık 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

40 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Çocuklara Yönelik Teknolojik Araç 

Seçimi ve Kullanımı 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

41 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Siber Zorbalık Nedir ve Nasıl Önlenir? 

1 Ekim-31 Aralık PDB 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

42 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Öğrenciler İçin İnternet ve 

Sosyal Medyanın Bilinçli Kullanımı 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

43 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

İnternette Güvenlik 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

44 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Bilgi Teknolojilerine Giriş 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

45 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

5G ve Ötesi Çalışmaları 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

46 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

İnternette Doğru ve Güvenilir Bilgiye 

Erişim 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

47 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

İnternetin Bilinçli Kullanımı 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

48 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

İnternet Kullanımında Ebeveyn-Çocuk 

İlişkisi 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

49 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Güvenli İnternet Hizmeti 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

50 Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

Siber Güvenlik 

1 Ekim-31 Aralık PDB 

50 Kişisel Gelişim 

Eğitimi 
50-Etkili Sunum Teknikleri 

2022 Mart PDB 

51 Aday Memur 

Eğitimi 

(Zorunlu 

eğitim) 

51 -Aday Memur Temel Eğitimi ve 

Aday Memur Hazırlayıcı Eğitimi 

2022 Eylül-Ekim PDB 

52 

Eğiticiler 

Eğitimi 

52- 1- İletişim Becerileri Beden Dili                      

2- Uzaktan Eğitim Sistemlerinde 

Kişisel Veriler                              3-

Yükseköğretim Kurumlarında Personel 

Disiplin ve Ceza Usulü                            

4-Teknolojilerinin Etkin Kullanımı                       

5- Etkin Dinleme, (Öğrenciyi Aktif 

Tutma, Rol Oynama) 

2022 Ekim PDB 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

YILI EĞİTİM TÜRÜ EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 
KATILIMCI 

SAYISI 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

1-İş Yerinde 

Stres 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başk. 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uy. ve Araş. 

Merk. Müd. 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

295 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

2-Medya 

Okuryazarlığı 

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

32 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

3-İnternet 

Bağımlılığı 

*Genel Sekreterlik 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 
150 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

4-Çatışma 

Yönetimi 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

153 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

5-Stres 

Yönetimi 

*Sağlık Kültür ve Spor Dai. Bşk. 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Dai. Bşk. 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araş. Merk. Müd. 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Dai. Bşk.  

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

235 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

YILI 
EĞİTİM 

TÜRÜ 
EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 

KATILIMCI 

SAYISI 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

6-Çalışanların 

Verimliliği 

Açısından 

Motivasyonun 

Önemi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Dai. Bşk. 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uyg.ve Araş. Mer. 

Müd. 

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

217 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

7-Kalite 

Yönetim 

Sistemi ve 

PUKÖ 

Döngüsü 

*Genel Sekreterlik 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

40 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

8-İş 

Yaşamında 

Erteleme 

Davranışı 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

73 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

9-Görev 

Verme / 

Delegasyon 

(Yetki Devri) 

/ Geri Bildirim 

Verme / Geri 

Bildirim Alma 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

151 

2022 

Kişisel 

gelişim 

eğitimi 

10-Risk Alma 

/ Problem 

Çözme ve 

Karar Verme / 

Sonuç 

Odaklılık 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Dai. Başk. 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uyg. ve Araşt. Merk. 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Bşk.  

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

99 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

YILI 
EĞİTİM 

TÜRÜ 
EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 

KATILIMCI 

SAYISI 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

11-Öz Yönetim / 

Durumsal 

Farkındalık 

Eğitimi / Amaca 

ve Hedefe 

Yönelik Çalışma 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uyg. ve Araş. 

Merkezi 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

89 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

12-İletişimin 

Gücü Farkındalık 

Eğitimi  

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

108 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

13-Hitabet ve 

Etkili Sunum 

Eğitimi 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

94 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

14-Beden Dili ve 

İletişim Eğitimi 

*İslami İlimler Fakültesi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Dai. Bşk  

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araş. Merk. Müd. 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Döner Sermaye İşletme Müd. 

*İdari ve Mali İşler Dai. Başk. 

 

 

 

193 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

YILI EĞİTİM TÜRÜ EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 
KATILIMCI 

SAYISI 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

15-Diaspora 

Politikaları ve 

Türk Diasporası 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 7 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

16-Uluslararası 

Öğrenci 

Hareketliliği 

Yabancı Diller Fakültesi 5 

2022 
Kişisel Gelişim 

Eğitimi 

17-Covid-19 

Hakkında 

Bilinmesi 

Gerekenler 

*Genel Sekreterlik 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

164 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

18-KVKK 

Başkanı Prof. Dr. 

Faruk Bilir ile 

Söyleşi Kişisel 

Verileri Koruma 

Kurumu 

Başkanlığı  

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*Genel Sekreterlik 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama 

ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

71 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

19-Afet 

Farkındalık 

Eğitimi 

Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

178 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

20-Birey ve 

Aileler İçin Afet 

Bilinci Eğitimi 

*Genel Sekreterlik 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

157 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

21-İlk Yardım 

Eğitimi 

*Sağlık Kültür ve Spor Dai. Bşk.  

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Dai. Bşk. 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama 

ve Araş. Merk. Müd. 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dai. Bşk. 

213 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

YILI 
EĞİTİM 

TÜRÜ 

EĞİTİMİN 

ADI 
EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 

KATILIMCI 

SAYISI 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

22-Temel İş 

Sağlığı ve 

Güvenliği 

Eğitimi 

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*Genel Sekreterlik 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

169 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

23-Müzakere 

Yöntemleri 

Eğitimi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 7 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

24-Kamu 

Görevlileri 

Etik Kurulu 

*TÜM PERSONEL ZORUNLU EĞİTİM  

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*Genel Sekreterlik 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

303 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

25-6245 

sayılı 

Harcırah 

Kanunu 

*Genel Sekreterlik 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

68 

2022 
Mevzuat 

Eğitimi 

26-4734 

sayılı Kamu 

İhale Kanunu 

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*İç Denetim Birimi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

123 

2022 
Mevzuat 

Eğitimi 

27-4735 

sayılı Kamu 

İhale 

Sözleşmeleri 

Kanunu 

*İç Denetim Birimi 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

104 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

YILI EĞİTİM TÜRÜ EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 
KATILIMCI 

SAYISI 

2022 
Mevzuat 

Eğitimi 

28-5018 sayılı 

Kamu Malî 

Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu 

*Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

*Genel Sekreterlik 

*Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

99 

2022 
Mevzuat 

Eğitimi 

29-Finansal 

Tablo Okuma 
*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 3 

2022 
Mevzuat 

Eğitimi 

30-Türkiye 

Muhasebe 

Standartları 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 3 

2022 
Mevzuat 

Eğitimi 

31-Genel 

Muhasebe 
*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 3 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

32-Güvenli 

İçerik 

*Genel Sekreterlik 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

36 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

33-Ekran 

Bağımlılığı 
*Genel Sekreterlik 26 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

34-Ebeveynler 

İçin İnternet ve 

Sosyal 

Medyanın 

Bilinçli ve 

Güvenli 

Kullanımı 

*Genel Sekreterlik 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

182 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

35-Dijital 

Ortamda Bilgi 
*Genel Sekreterlik 26 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

36-Dijital 

Dünyada Bilinç 
*Genel Sekreterlik 26 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

37-Dijital 

Bağımlılık 
*Genel Sekreterlik 26 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

YILI EĞİTİM TÜRÜ EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 
KATILIMCI 

SAYISI 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

38-Çocuklara 

Yönelik 

Teknolojik Araç 

Seçimi ve 

Kullanımı 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Denetim ve Risk Yönetimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

147 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

39-Siber 

Zorbalık Nedir 

ve Nasıl 

Önlenir? 

*Genel Sekreterlik 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 
29 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

40-Öğrenciler 

İçin İnternet ve 

Sosyal 

Medyanın 

Bilinçli 

Kullanımı 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 
7 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

41-İnternette 

Güvenlik 

*Genel Sekreterlik 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

164 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

42-Bilgi 

Teknolojilerine 

Giriş 

*Genel Sekreterlik 26 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

43-5G ve Ötesi 

Çalışmaları 
*Genel Sekreterlik 26 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

44-İnternette 

Doğru ve 

Güvenilir 

Bilgiye Erişim 

*İç Denetim Birimi 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

12 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

45-İnternetin 

Bilinçli 

Kullanımı 

*Genel Sekreterlik 

*Yabancı Diller Fakültesi 

*Siyasal Bilgiler Fakültesi 

*Hukuk Fakültesi 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

164 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

46-İnternet 

Kullanımında 

Ebeveyn-Çocuk 

İlişkisi 

*Genel Sekreterlik 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Dai. Bşk. 

*Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

*İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

*Personel Dairesi Başkanlığı 

182 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

YILI 
EĞİTİM 

TÜRÜ 
EĞİTİMİN ADI EĞİTİMİ TALEP EDEN BİRİMLER 

KATILIMCI 

SAYISI 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

47-Güvenli İnternet 

Hizmeti 

*Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

*Yabancı Diller Fakültesi 

12 

2022 

Bilgi 

Teknolojileri 

Eğitimi 

48-Siber Güvenlik 

*İç Denetim Birimi 

*Genel Sekreterlik 

*Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

*Yabancı Diller Fakültesi 

44 

2022 
Farkındalık 

Eğitimi 

49-KVK (Kişisel 

Verileri Koruma) 

Eğitimi 

Tüm personel (Personel Daire 

Başkanlığınca planlanan Eğitim) 303 

2022 

Kişisel 

Gelişim 

Eğitimi 

50-Etkili Sunum 

Teknikleri 

Tüm idari personel (Personel Daire 

Başkanlığınca planlanan Eğitim) 140 

2022 

Aday 

Memur 

Eğitimi 

(Zorunlu 

eğitim) 

51-Aday Memur 

Temel Eğitimi ve 

Aday Memur 

Hazırlayıcı Eğitimi 

Aday memur olarak görev yapan personel 

(Personel Daire Başkanlığınca planlanan 

Eğitim) 

9 

2022 

Kişisel 

gelişim 

eğitimi 

52-Eğiticiler Eğitimi            

(1- İletişim 

Becerileri Beden Dili                      

2- Uzaktan Eğitim 

Sistemlerinde Kişisel 

Veriler                                

3- Yükseköğretim 

Kurumlarında 

Personel Disiplin ve 

Ceza Usulü 4- 

Eğitim 

Teknolojilerinin 

Etkin Kullanımı                      

5- Etkin Dinleme, 

Öğrenciyi Aktif 

Tutma, Rol Oynama) 

Tüm Akademik Personel 319 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. KVKK (KİŞİSEL VERİLERİ KORUMA) EĞİTİMİ  

Amaç 

Kişisel verileri koruma kanununu ve kişisel verilerin işlenmesinde başta özel 

hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlüklerini korumak ve 

kişisel verileri işleyen gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri ile uyacakları 

usul ve esasları hakkında bilgilendirme yapmaktır. 

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde görev yapmakta olan tüm personel 

Süre (Saat) 3 saat 

Yöntem Dersler uzaktan eğitim sistemi ile iki oturum şeklinde yapılacaktır. 

2.  ETKİLİ SUNUM TEKNİKLERİ EĞİTİMİ 

Amaç 

Profesyonel iş hayatında herhangi ir konuya ilişkin rapor hazırlamada ana 

mesajın açık, etkili ve akılda kalıcı bir biçimde karşı tarafa aktarabilme 

konusunda temel bilgileri sunmaktır.  

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde görev yapmakta olan idari personel 

Süre (Saat) 1,5 saat 

Yöntem Dersler uzaktan eğitim sistemi ile bir oturum şeklinde yapılacaktır. 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

3. KİŞİSEL GELİŞİM EĞİTİMLERİ 

Amaç 

Kurum çalışanları arasında dayanışmaya dayalı iş birliği ortamı sağlayarak 

kurum kültürü oluşturmak ve ekipler arasında bağları güçlendirerek çalışma 

konusunda motivasyonu sağlamak. 

Kişilerin hem iş hem de özel hayatlarında insanlarla bir ilişki oluşturmada hangi 

davranışların etkin olduğu hakkında bilinçlendirme yapmak.  

Hedef Kitle Tüm idari personel (sürekli işçiler dâhil) 

Yöntem 

Birimlerce talep edilmiş olan kişisel gelişim eğitimleri Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi Başkanlığı'nın Eğitim Kapısı programı üzerinde yer alan 

modül üzerinden uzaktan eğitim ile verilecektir. Söz konusu eğitimlerin 1 

Ocak-31 Mart tarihleri arasında tamamlanacaktır. 

 

 

 

 

4. FARKINDALIK EĞİTİMLERİ 

Amaç 

Farkındalık eğitimleri ile çalışanların kişisel gelişimlerinin sağlanması, 

yetkinliklerinin artırılması, motivasyon seviyelerinin arttırılmasıyla verimlilik 

sağlama, çalışanların performansından maksimum yararlanma amaçlanmaktadır. 

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde görev yapmakta olan tüm idari personel. 

Yöntem 

Birimlerce talep edilmiş olan farkındalık eğitimleri Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi Başkanlığı'nın Eğitim Kapısı programı üzerinden yer alan 

modül üzerinden uzaktan eğitim ile verilecektir. Söz konusu eğitimler 1 Nisan-

30 Haziran tarihleri arasında tamamlanacaktır. 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

5. MEVZUAT EĞİTİMLERİ 

Amaç 

Kurumumuzun hizmet sunumunda kamu kaynaklarının mevzuata uygun ve 

hesap verebilirlik çerçevesinde kullanılması hakkında bilgilendirme yapmak ve 

kamu yararına kullanılmasına katkıda bulunmak. 

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde görev yapmakta olan tüm idari personel. 

Yöntem 

Birimlerce talep edilmiş olan mevzuat eğitimleri Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi Başkanlığı'nın Eğitim Kapısı programı üzerinde yer alan modül 

üzerinden uzaktan eğitim ile verilecektir. Söz konusu eğitimler 1Temmuz-30 

Eylül tarihleri arasında tamamlanacaktır. 

 

 

 

 

 

6. BİLGİ TEKNOLOJİLERİ EĞİTİMLERİ 

Amaç 

Farkındalık eğitimleri ile çalışanların kişisel gelişimlerinin sağlanması, 

yetkinliklerinin artırılması, motivasyon seviyelerinin arttırılmasıyla verimlilik 

sağlama, çalışanların performansından maksimum yararlanma amaçlanmaktadır. 

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde görev yapmakta olan tüm idari personel. 

Yöntem 

Birimlerce talep edilmiş olan farkındalık eğitimleri Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi Başkanlığı'nın Eğitim Kapısı programı üzerinden yer alan 

modül üzerinden uzaktan eğitim ile verilecektir. Söz konusu eğitimler 1 Ekim-

31 Aralık tarihleri arasında tamamlanacaktır. 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Personel Dairesi Başkanlığı 

 

 

 

 

8. EĞİTİCİLER EĞİTİMİ 

Amaç 

Sınıf ortamlarında öğrenciyi aktif tutmak ve günümüzün değişen ve dönüşen 

şartlarında, sanal sınıf ortamında da etki yaratan bir eğitmen olabilmek için 

gereken bilgi ve donanımı katılımcılara aktarmak ve uzaktan eğitim sistemini 

aktif kullanmalarına katkıda bulunmak. 

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde görev yapmakta olan tüm akademik personel. 

Yöntem 

Eğiticiler eğitimi, Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi tarafından modül 

halinde uzaktan eğitim ile verilecektir. Söz konusu eğitim 2022 Ekim ayı 

içerisinde tamamlanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

7. ADAY MEMUR TEMEL VE HAZIRLAYICI EĞİTİMLERİ 

Amaç 

Üniversitemiz bünyesinde yeni göreve başlayan aday memura yönelik “Aday 

Memurların Yetiştirilmelerine İlişkin Genel Yönetmelik” uyarınca verilmesi 

gereken temel ve hazırlayıcı eğitim programının gerçekleştirilmesidir.  

Hedef Kitle Üniversitemiz bünyesinde yeni göreve başlayan aday memurlar 

Yöntem 

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığı'nın Eğitim Kapısı programı 

üzerinde yer alan modül üzerinden uzaktan eğitim ile verilecektir. Söz konusu 

eğitimler 1Eylül -31 Ekim tarihleri arasında tamamlanacaktır. 

Değerlendirme 
Aday memur temel ve hazırlayıcı eğitimlerinin başarısı sınav sonucu ile 

değerlendirilecektir. 


