he)
ve)
w

“IOIO q q q q

T.C.

ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNIVERSITESI
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

2547 S.K. 35. MADDE GOREVLENDIRME ISLEMLERI iS AKIS SURECI

Birimlerden gelen yada 35.madde
uyarinca goérevlendirilme taleplerinin
incelenmesi

A
Taleplerin 6grencilik belgeleri ile birlikte
yoénetim giindemi igin Gst makama
sunulmasi

A

Ust makam onayi alinan belgelerin genel

A 4

sekreterlik makamina sunulmasi

A
Yénetim karari ile birlikte evraklarin YOK
Baskanligina gonderilmesi igin yazinin
imzaya sunulmasi

YOK bagkanligindan gelen cevabi ilgili
fakilteye bildiren yazinin imzaya
sunulmasi

\{\

Kadrosunun aktariimasi planlananlar igin
diger Uiniversiteye kisinin sicil 6zeti ve
muvafakat isteme yazisinin imzaya
sunulmasi

Diger universiteden alinan ilgiliye ait
atama kararnamesinin ilgili birime ayrilig
yapilmak tizere bildirim yazinin imzaya
sunulmasi

ilgili birimden kisinin ayrildiginin
bildirilmesi neticesinde maas nakil

hazirlanmasi igin Ozliik Haklari ve
Tahakkuk Subeye bildirilmesi ve ayrilig
evraklarinin kontroli

A

ilgilinin Personel Otomasyon, YOKSIS ve

A 4

isten Ayrilis Bildirgesi

SGK sisteminden gikis islemlerinin
yapilmasi

Nakil dosyasi ve dizi pusulasi hazirlanmasi

h 4

0zliik dosyasinin diger Universiteye
gonderilmesi igin yazinin imzaya sunulmasi

Kalacak evraklarin ¢ogaltilmasi ve dosyaya
kaldiriimasi
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