Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektérliigiinden
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasma ve 06/06/1978 tarih
ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28/06/2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Sozlesmeli Personel
Calistirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasma Dair Esaslar'da yer alan ek 2 nci maddesinin (b) fikras1 uyarinca
(Yazili velveya sozlii smav yapimaksizin, KPSS (B) grubu puan swralamast esas alimmak suretiyle ilgili kurum ve kuruluslar
tarafindan yapilacak yerlestirme) istihdam edilmek tizere, 2024 KPSS (B) grubu puani esas alinmak suretiyle, toplam 15 (on
bes) adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

Unvam

Adet

Puan
Tiirii

Basvuru Ozel Sartlari

Biitce
Birimi

Avukat

KPSS
(P3)

- Hukuk lisans programindan mezun olmak.

- Avukatlik ruhsatina sahip olmak

- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
(B) Grubundan; lisans mezunlari i¢in KPSS (P3) puan tiiriinden en az
(70) puan almig olmak.

Ozel
Biitce

Biiro Personeli

KPSS
(P93)

- Muhasebe, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve
Vergi Uygulamalari, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, isletme-
Muhasebe, Isletme, Genel Isletme, Isletmecilik, Isletme Y&netimi,
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro YoOnetimi ve
Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve YOdnetimi,
Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligr 6n lisans programlarinin
birinden mezun olmak

- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
(B) Grubundan; 6n lisans mezunlar1 igin KPSS (P93) puan tiiriinden
en az (70) puan almis olmak.

Ozel
Biitce

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

(Erkek)

KPSS
(P93)

- Yiksekogretim Kurumlarmin herhangi bir 6n lisans programindan
mezun olmak.

- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Smavi
(B) Grubundan; on lisans mezunlari igin KPSS (P93) puan tiiriinden
en az (60) puan almis olmak.

- Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamuig silahli/silahsiz

6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak. (Son basvuru tarihi

itibariyle gegerlilik siiresinin dolmasina en az 6 ay kalmis 6zel giivenlik

kimlik kart1)

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair

Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tagimak.

- Ciplak ayak ile 6lgiilen boyunun 167 cm den kisa olmamak ve Beden
Kitle Endeksinin 18.00 BMI - 27.00 BMI araliginda olmak ve bu
durumu saglik kuruluslarindan alinacak raporla belgelendirmek.

Ozel
Biitce

Destek Personeli
(Temizlik Hizmetleri/
Temizlik

Gorevlisi)

(Erkek)

KPSS
(P94)

- Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.

- 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanunu’nda tesis edilen yardimci
hizmetler simifi kapsamina giren “Hizmetli” kadrosuna ait tim
gorevleri ve Universitemiz birimlerinin agik ve kapali alinlarinda
temizlik isleri esya ve evrak tasima gibi gesitli hizmetleri yiirtitmek
ilizere galistirilacaktir.

- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
(B) Grubundan; ortadgretim mezunlar1 igin KPSS (P94) puan
tirtinden en az (60) puan almis olmak.

- MEB onayli hijyen sertifikasina sahip olmak.

Ozel
Biitce

Destek Personeli
(Temizlik Hizmetleri/
Temizlik

Gorevlisi)

(Kadm)

KPSS
(P94)

- Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.

- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nda tesis edilen yardimeci
hizmetler siifi kapsamma giren “Hizmetli” kadrosuna ait tiim
gorevleri ve Universitemiz birimlerinin agik ve kapali alinlarmda
temizlik isleri esya ve evrak tagima gibi gesitli hizmetleri yiiriitmek
lizere caligtirilacaktir.

- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
(B) Grubundan; ortadgretim mezunlari i¢in KPSS (P94) puan
tiirinden en az (60) puan almis olmak.

- MEB onayli hijyen sertifikasina sahip olmak.

Ozel
Biitce




- Bilgisayar Operatorliigii, Bilgisayar Operatorligii ve Teknikerligi,
Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama,
Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri, Bilgi Yonetimi, Biligim
Yonetimi, Internet ve Ag Teknolojileri, Bilgi Giivenligi Teknolojisi,
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar Teknolojisi, Bilgisayar | ..

Tekniker 2 KPSS o N Co Ozel

(P93) Donanimi, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri 6n lisans | Bijtce
programlarinin birinden mezun olmak.

- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi
(B) Grubundan; 6n lisans mezunlar1 i¢in KPSS (P93) puan tiiriinden en

az (70) puan almig olmak.

Genel Sartlar:

1. Tiirk vatandas1 olmak.

2. 01.01.1990 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvurabileceklerdir.
3. Erkek adaylar i¢in askerligini yapmig veya muaf olmak.
4

. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48. maddesinin 7. fikras1 uyarinca “53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engeli bulunmamak™ sartini
gosterir tam tesekkiillii bir saglik kurulugsundan aldig: saglik raporu.

o

Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.
6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaglilik veya malulliik aylig1 almiyor olmak.

7. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil
veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizenin
isleyisine karsi suglar (...)(1) zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni koétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama,
kagakeilik ve fuhus suglarindan mahkiim olmamak.

8. Kamu kurum ve kuruluglarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihra¢ edilmemis olmak.

9. Yonetici tarafindan belirlenecek saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartim1 kabul etmek, vardiyali ¢alismasina engel
durumu bulunmamak.

10.Adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1
(bir) ay igerisinde feshedilecektir.

11.5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikras1 a/2 bendinde, “...hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karart ile
belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢cmedikge
kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” ifadesiyle 657 sayilt Kanunun 4/B maddesine
eklenen amir hiikiim geregi, ilgili durumu karsilayanlar 1 (bir) yillik siire gegmeden basvuruda bulunamayacaktir.

12.Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklart basvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir. Yanlig, yaniltict veya
yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarimi kaybedecek olup, gercege aykir1 belge beyan edenler
hakkinda yasal islem baslatilacaktir.

13. Kpss’de yiiksek puan almis olmak sdzlesmeli personel pozisyonuna yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz ilanda
belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

14. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan bunun da esit olmast halinde dogum tarihi biiyiik
olan adaya oncelik taninacaktir.

Basvuru Sekli ve Tarihi:

1. Basvurular e-Devlet Kapisi iizerinden Ankara Sosyal Bilimler Universitesi - Kariyer Kapist Kamu Ise Alim hizmeti
veya “Kariyer Kapis1” https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi lizerinden Ilanin Resmi Gazete’de
yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde alinacaktir.

Sahsen bagvuru alinmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar da kabul edilmeyecektir.
Siiresi i¢inde yapilmayan, tamamlanmayan ve eksik basvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.

2024 y1l1 KPSS sonug bilgisi e-Devlet Kapisi iizerinde otomatik olarak kaydedilecektir.

g bk o

Adaylarin mezuniyet bilgileri Kariyer Kapisi sistemine otomatik yiiklenecektir. Mezuniyet bilgileri otomatik
yiikklenmeyen adaylarin diploma Ornegi veya mezuniyet belgelerini manuel olarak Kariyer Kapisi sistemine
yiiklemeleri gerekmektedir.



Belirtilen pozisyonlarda isteniliyor ise; deneyim belgesi, e-Devletten alacaklar1 barkotlu SGK hizmet dokiimii
(meslek kodunu gosterir) belgesinin eklenmesi.

Basvurulan {invanin 6zel sartlar boliimiinde istenen sertifikalarin eklenmesi.

Adaylarin son 1 yil igerisinde 4/B sozlesmeli personel olarak hizmeti varsa hizmet bilgisini e-Devletten veya
SGK’dan almmis SGK Hizmet Dokiimii ya da ¢alismis olduklar1 kurumdan almis olduklar1 belgeyi beyan etmeleri
gerekmektedir.

flanda yer alan boliimler digindaki boliimlerden veya yurtdisindaki iiniversitelerin denk béliimlerinden mezun olup
bagvuru yapabilen adaylarin bagvurularinin degerlemeye alinabilmesi igin, e-Devlet bagvurusu sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiimani mutlaka yiiklemeleri
gerekmektedir.

Basvurularin Degerlendirilmesi ve Sonuclarmn ilan Edilmesi:

1.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikras1 ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 eki Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar cercevesinde, yazili ve/veya sozlii
simav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlar1 tasiyan adaylar arasindan 2024 yilina ait
KPSS (B) grubu olmak iizere Lisans icin KPSS P3, On lisans mezunlar1 icin KPSS P93, Ortadgretim mezunlari igin
KPSS P94 puan tiirii siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

Kariyer Kapist Kamu Ise Alim hizmeti veya Kariyer Kapisi iizerinden yapilan basvurular incelendikten sonra 2024
KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak, sdzlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi, bagvuru igin gerekli
belgeler, teslim edilecek yer ve zaman bilgileri, bagvuru bitim tarihinden en ge¢ 15 (on bes) giin icerisinde
Universitemiz https://pdb.asbu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug bilgilerini Kariyer Kapisi
Platformu iizerinden goriintiileyebilecektir.

Her pozisyon i¢in ilan edilen kadro sayisinin 4 (dort) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri ile istenilen belgeler Universitemiz
https://pdb.asbu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Adaylar bagvuru sonuglarina iligkin bilgilere Kariyer Kapist
iizerinde de ulasabilecektir.

Kazanan adaylar, sonuclarinin ilan edilmesinden itibaren 15 giin icerisinde istenilen belgeleri Universitemiz Personel
Daire Bagkanligi’na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire igerisinde belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar
haklarin1 kaybedecektir.

Goreve baglamaya hak kazananlarin gegerli bir mazereti olmaksizin 1 (bir) ay siire igerisinde gorevine baglamamalari
veya sozlesme imzalamaktan vazgegmeleri durumunda yerine yedek adaylar arasindan basari listesindeki siralamaya
gore yerlestirme yapilacaktir

Asil adaylar, argiv aragtirmasinin olumlu gelmesi neticesinde goreve baglayacaktir.
Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Personel Dairesi Bagkanlig
Tel: 0312-596 4458 — 0312-596 4456 — 0312-596 4461
e-Posta: personel@asbu.edu.tr


https://pdb.asbu.edu.tr/

