
UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SURETİYLE ATANACAKLARDA ARANACAK GENEL 

ŞARTLAR 

a) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen 

hizmet şartlarını taşımak, 

b) Unvan değişikliği sınavında başarılı olmak gerekir. 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVINA İLİŞKİN ESASLAR 

1-Bu Yönetmelik kapsamındaki personelin 5 inci maddede belirtilen unvan değişikliğine tabi 

kadrolara atanması, bu Yönetmelikte belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde yapılacak unvan 

değişikliği sınavı sonundaki başarısına göre gerçekleştirilir. 

2-Unvan değişikliği sınavları, görev alanları ve atama yapılacak görevin niteliğine ilişkin 

konularda yaptırılır ve bu sınavlara katılacaklarda, kurumda veya öğrenim durumları ile ilgisi 

bulunmayan görevlerde belirli süre hizmet yapmış olma şartı aranmaz. Unvan değişikliği 

sınavı kapsamındaki görevlere, sadece kurumun kendi personeli başvurabilir. 

3-Unvan değişikliği sınavında (yazılı ve sözlü sınav) yüz puan üzerinden en az yetmiş puan 

alanlar başarılı sayılırlar. 

4-Unvan değişikliği sınavlarıyla ilgili iş ve işlemleri sınav kurulu yürütür. 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SURETİYLE ATANACAKLARDA ARANACAK ÖZEL 

ŞARTLAR 

Tekniker Kadrosuna Atanabilmek İçin;    

Alanında İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim mezunu olmak.  

 

 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SURETİYLE ATAMA YAPILMAK ÜZERE İLAN 

EDİLEN BOŞ KADROLAR 

 

SINIFI UNVANI BİRİMİ DERECE ADEDİ 

SINAV 

AÇILACAK 

ALAN 

NİTELİKLER 

THS Tekniker 

Yapı İşleri ve 

Teknik Dairesi 

Bşk. 

6 1 İnşaat 

Üniversitelerin veya  
Meslek Yüksekokullarının; 
İnşaat, İnşaat Teknikerliği 
veya İnşaat Teknolojisi 
bölümlerinden mezun 
olmak 
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