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YOK YUDAP BURSIYERI OLAN UNIVERSITEMIZ PERSONELI ICIN
YAPILAN ISLEMLER

e  YOK Arastirma Gorevlileri igin

YOK YUDAP Burs Bagvurulari hk. YOK'ten gelen Yurt Disi Arastirma Bursu Usul ve
yazinin incelenmesi Esaslari
v

YOK YUDAP Burs Bagvurulari hk. YOK'ten gelen
yazinin Universitemiz Birimlerine yazi ile

EBYS bildirilmesi

Basvuranlar igin Birimlerden gelen talep
dogrultusunda ilgilinin “Desteklenmesi halinde
egitim-0gretim ve diger sorumluluklari
kapsaminda yurtdisina ¢ikmasinda ve gitmeyi
planladigl Yiksekogretim kurumuna gitmesinde
sakinca olmadigini” belirten bir yazinin Rektorlik
Makamina imzaya sunulmasi

Basvurusu YOK tarafindan kabul edilen ilgilinin
YUDAB kapsaminda yurt disinda en az 6 ay-en
fazla 1 yil olmak tGzere, 2547 sayili Kanunun
39’uncu maddesi uyarinca Birimden gelen

gorevlendirme teklif yazisina istinaden UYKK

EBYS gorevlendirme onayinin UYK Giindemine g

alinmasi igin yazi ile Genel Sekreterlige
bildirilmesi

Gorevlendirme taleplerinin UYK tarafindan
uygun bulunup bulunmadiginin ilgili Birime
EBYS Kefalet Senedi ve ayrilis islemleri igin yazi ile
bildirilmesi

Birimden gelen ayrilig tarihinin PBS sistemine
girilmesi

A
ilgilinin gérevlendirme onayi ile gérevden ayrili
ve gdreve baglayis tarihinin YOK'e yazi ile
bildirilmesi

EBYS

Bursiyerin, yurt disinda bulundugu stire
icerisinde bursu baslatiilmasindanher g ayhk
dénemde hazirladigi faaliyet raporunun ve burs
EBYS sonunda hazirladigi nihai raporun, géreve donus

tarihinin YOK'e iist yazi ile bildirilmesi
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Evraklarin dosyalarina kaldiriimasi
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