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ATAMA ISLEMLERI IS AKIS SURECI

Birimlerden gelen atama taleplerinin (Dr.Ogr.Uyesi,
Ogr.Gor., Aras.Gor.) ve Rektorlik kadrosuna

atanacaklann basvuru, sinav sonug evraklarinin

Yoénetmelige uygunlugunun kontrol edilmesi

Atama Agtktan mi? Nakil mi?

Naklen atanacak akademik personel igin
¢alistigi Kamu Kurumuna naklen
atanmasinin uygun olup olmadigina dair
gorus sormakigin yazi imzaya sunulmasi

Aciktan atanacak akademik

D personelin Valilige Guvenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
icin yazi imzaya sunulmasi

Glvenlik ve Arsiv Aragtirmasi/Muvafakati
olumlu olanlardan atamasi UYKK UYKK
gerektirenlerin UYK giindemine sunulmasi

Gilvenlik ve Arsiv Aragtirmasi/Muvafakati
< olumlu olanlarin Personel Daire Baskanligi

EBYS tarafindan atama kararnamesi hazirlanarak
imzaya sunulmasi

Naklen atamada karsi Kuruma atama onayi
gonderilerek personel nakil bildirimi, gérevden
EBYS < ayrilig tarihi, 6zlik dosyasinin istendigi yazinin
imzaya sunulmasi

Aciktan/Naklen atanan personelin géreve
baslatiimasi, gerekli evraklarin doldurtulmasi

A
Goreve Baslama tarihi ve atama
kararnamesinin ilgili birimlere bildirimi igin
dagitimli yazinin imzaya sunulmasi
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YOKSIS Goreve baglama/ayrilis tarihini Personel
I Otomasyonu, YOKSIS ve Hitap sistemine

—_ kaydinin yapilmasi

SGK HITAP

-
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SGK ise giris bildirgesinin hazirlanip, imzaya
-47 sunulmasi >

ise Giris Bildirgesi

Tahakkuk islemleri icin gerekli evraklarin Ozliik
Haklari ve Tahakkuk Sube Mud.'ne teslim
edilmesi

Personele Kimlik Karti Basimi igin bilgilerin
Ozlik Haklar ve Tahakkuk Sube Miid.'ne teslim
edilmesi

A 4

ilgililere ait dosya olusturulmasi ve evraklarin
dosyaya kaldiriimasi
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