ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNIVERSITESI
YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI CALISTIRILMASINA ILISKIN
YONERGE

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci, Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde yabanci
uyruklu 6gretim elemanlarinin istihdaminda uygulanacak usul ve esaslar ile Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmas1 Komisyonunun ¢alisma
esaslarini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 34’iincti maddesi,
2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununun 16’nc1 maddesi, 31.10.1983 tarih ve 18207
sayllt Resmi Gazete’de yayimlanan 83/7148 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci
Uyruklu Ogretim Eleman1 Calistirilmas1  Esaslarina Iliskin Bakanlar Kurulu Karari,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca 12.06.2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca kabul edilen Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosunun 22.10.2020 tarih
ve 2020/92 sayili karar1 ile belirlenen Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine
Atama ve Yiikseltme Esaslarina dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bagkan: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
Calistirilmas1 Komisyonu Bagkanini,

b) Beyanname: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina ilk
Defa veya Yeniden Bagvuracak Adaylarin Yayin ve Faaliyetlerini Degerlendirme Formunu-
Beyannameyji,

c¢) Birim: Fakiilte/enstitii/yliksekokulu,

¢) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

d) Komisyon: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
Calistirilmas1 Komisyonunu,

e) Ogretim Eleman1: Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde istihdam edilecek yabanci
uyruklu 6gretim liyeleri ve 6gretim gorevlilerini,

f) Rektor: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektoriinii,

g) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,

h) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

1) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)
ifade eder.

Komisyonun Olusumu:

MADDE 4- (1) Komisyon, Rektor tarafindan gérevlendirilen en az ii¢ en ¢ok bes iiyeden
olusur ve Komisyona Rektoriin gérevlendirdigi bir rektor yardimcisi baskanlik eder. Komisyon
iiyelerinin gorev stiresi ii¢ yildir. Siiresi biten veya siiresi dolmadan gérevinden ayrilan iiyenin
yerine ayni usulle yeni tiye belirlenir.

Komisyonunun Cahsma Esaslar:
MADDE 5- (1) Komisyon, yabanci uyruklu 6gretim elemanini istihdam etmek isteyen birimin
talebini Personel Daire Bagkanligina bildirmesi ve Personel Daire Bagkanliginin basvuru
evraklari ile birlikte giindemi sunmasi iizerine Bagkanin daveti ile toplanir.

(2) Komisyon kararlarin1 salt ¢ogunlukla alir. Esitlik durumunda Baskanin oyuna
iistiinliik taninir.

(3) Komisyon, kararin olumlu olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
tarafindan istenilen ve birimlerce hazirlanarak gonderilen Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme ve



Kimlik Formunu onaylayarak Personel Daire Baskanligina bildirir. Komisyon kararinin
olumsuz olmasi durumunda gerekcelere kararda yer verilir.

Komisyonun Gorevleri:

MADDE 6- (1) Komisyon asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Ilgili birimlerden gelen yabanct uyruklu &gretim elemani basvurularini
degerlendirmek,

b) Basvuru evraklarini incelemek, verilen evrak ile ilgili siipheye diisilmesi halinde
ilgili evraki Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi aracilign ile ilgili biyiikelgilikten gerekli
bilginin alinmasi i¢in Rektorliige iletmek,

¢) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarmim Universitede ¢alisirken bir iist unvana
miiracaat etmesi halinde ilgili mevzuat agisindan durumunu degerlendirmek,

¢) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin sdzlesmelerinin yenilenmesi kapsaminda
ilgili yil icerisinde gosterdikleri akademik performanst degerlendirerek calistiklar
birimlerden gelen goriisler dogrultusunda sozlesmelerin uzatilmasi veya sonlandirilmasi
hakkinda karar vermek,

d) Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi
Esaslarma Iligkin Bakanlar Kurulu Karari, Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenen
esaslar ve Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde gdrev yapan yabanci uyruklu 6gretim
elemanlarinin sézlesmelerinin uzatilmasinda yapilacak iicret artis oran1 hakkinda Universite
Yonetim Kurulu Karart ¢ergevesinde yabanci uyruklu 6gretim elemani igin yapilan iicret
tekliflerini degerlendirmek.

Ik Defa Yabanc1 Uyruklu Ogretim Uyesi (Profesor, Dogent ve Doktor Ogretim
Uyesi) Calistirilmasi Tekliflerinin Yapilmasi

MADDE 7- (1) Ilk defa yabanci uyruklu 6gretim {iyesi ¢aligtiriimas teklifleri asagida
belirtilen sekilde yapilir:

a) Universitemizde yabanci uyruklu dgretim {iyesi olarak gorev almak isteyenler ilgili
birime dilek¢e (Ek 1) ve ekinde beyanname ile calistirilmasi diisliniilen birime basvuruda
bulunur.

b) Adaym basvuru dosyas: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine
Atama ve Ylkseltme Esaslarinin Uygulanmasina Dair Yonerge uyarinca Birim Atama ve
Yiikseltme Esaslarini Tespit Komisyonuna gonderilerek bagvurulan unvan i¢in gerekli kosullar
saglayip saglamadigina dair tespit tutanag istenir.

c) (DK:SK-18/10/2022-2022/97) Gerekli kosullar1 sagladigi tespit edilen adaylarin
bilimsel caligma ve yayinlari, Atama ve Yiikseltme Esaslarina uygunlugunun degerlendirilmesi
icin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi uyarinca tespit edilen jiirilere
gonderilir. Jiiri tespiti ve raporlarinin génderimi ile alinmasi islemleri Doktor Ogretim Uyeleri
icin Birimlerce, Dogent ve Profesdrler i¢cin Rektorliik tarafindan yiriitiiliir.

¢) (DK:SK-18/10/2022-2022/97) Tlgili birim tekliflerinde; aday hakkindaki jiiri
raporlart (doktor 6gretim iiyeleri i¢cin) ve Atama ve Yiikseltme Esaslarini1 Tespit komisyonu
karari, Ilk Defa Calistirilacak Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarina iliskin Bilgileri Gosterir
Tablo (Ek 2), Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3), Acik Kimlik Formu
(Ek 4), Vize Talep Formu (Ek 5), ilgilinin diploma 6rnekleri ile noter onayl1 terclimesi, pasaport
fotokopisi, fotografi (1 adet biyometrik vesikalik fotograf ya da jpg formatinda taranmis hali)
ve son {i¢ yila ait yayin ve atif tablosu eksiksiz ve idari amir onayli olarak gerekceli yazi ile
Personel Daire Baskanligina gonderir.

d) (EK:SK-18/10/2022-2022/97) Halen bir iiniversitede yabanci uyruklu 6gretim
eleman statiisiinde calisanlarin Universitemizde istihdam edilmek {izere gonderilen teklifleri
icin tercihen ilgilinin sdzlesme siiresinin bitimi beklenir veya teklifler gorevli bulundugu
iiniversiteden alinan, ilgili kisinin sézlesme siiresi i¢inde ayrilmasina onay veren yazi ile
Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

e) (EK:SK-18/10/2022-2022/97) 1lgili hakkinda komisyon karar1 alinmast,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan ¢alisma on izni alinmasi, birimlerden ilgiliye ait



caligma izin belgesi harci ile ikamet izin harci1 6deme belgelerinin istenmesi, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanliginin yabancilarin ¢alisma izinleri otomasyon sistemi {izerinden ¢alisma izni
basvurusunun yapilmasi ve ¢alisma kartinin talep edilmesi, sdzlesmelerin vize edilmek {izere
Strateji Gelistirme Daire Baskanlifina gonderilmesi ile ilgilinin goéreve baglatilmasi icin
sO0zlesmenin Rektore ve Ogretim iliyesine imzalatilmasi iglemleri Personel Daire Baskanligi
tarafindan yiiritiliir.

f) (EK:SK-18/10/2022-2022/97) Imzalanan sozlesme Personel Daire Baskanligi
tarafindan Birime gonderilmesi lizerine Birim tarafindan 6gretim iiyesinin goreve baslama
yazist ilgili birimlere yazilir.

Ilk Defa Yabanc1 Uyruklu Ogretim Gérevlisi Cahstirllmas: Tekliflerinin Yapilmasi

MADDE 8- (1) ilk defa yabanc1 uyruklu 6gretim gérevlisi calistirilmast teklifleri asagida
belirtilen sekilde yapilir.

a) Universitemizde yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi olarak gorev almak isteyenler ilgili
birime dilekg¢e (Ek 1) ile bagvuruda bulunur.

b) Yapilan bagvuru iizerine ilgili birim, 6gretim gorevlisi ihtiyacin1 g6z Oniinde
bulundurarak Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Eleman1 Calistirilmasi
Esaslarma Iliskin Bakanlar Kurulu Karar1 ve Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlhiginca belirlenen
Yabanci1 Uyruklu Ogretim Elemani Istihdamiyla lgili Usul ve Esaslar ¢ercevesinde teklifini
Personel Daire Bagkanligina yazili olarak bildirir.

c) Ilgili birim tekliflerinde; Ilk Defa Calistirilacak Yabanct Uyruklu Ogretim
Elemanlarina Iliskin Bilgileri Gosterir Tablo (Ek 2), Yabanc1 Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik
Formu (Ek 3), A¢ik Kimlik Formu (Ek 4), Vize Talep Formu (Ek 5), ilgilinin diploma 6rnekleri
ile noter onayli terciimesi, pasaport fotokopisi ve fotografi (1 adet biyometrik vesikalik fotograf
ya da jpg formatinda taranmis hali) eksiksiz ve idari amir onayl olarak gerekceli yazi ile
Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

¢) Halen bir iiniversitede yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi statiisiinde calisanlarin
Universitemizde istihdam edilmek iizere génderilen teklifleri icin tercihen sézlesme siirelerinin
bitimi beklenir veya teklifler gérevli bulundugu iiniversiteden ilgili kisinin sézlesme siiresi
icinde ayrilmasina onay veren bir yazi ile Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

d) (DK:SK-18/10/2022-2022/97) 1llgili hakkinda komisyon karari almmas,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan g¢alisma On izni alinmasi, birimlerden ilgiliye ait
caligma izin belgesi harci ile ikamet izin harc1 6deme belgelerinin istenmesi, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanliginin yabancilarin ¢alisma izinleri otomasyon sistemi {izerinden ¢alisma izni
basvurusunun yapilmasi ve ¢alisma kartinin talep edilmesi, sozlesmelerin vize edilmek tizere
Strateji Gelistirme Daire Baskanlifina gonderilmesi ile ilgilinin goreve baglatilmasi icin
sOzlesmenin Rektore ve 6gretim gorevlisine imzalatilmasi islemleri Personel Daire Baskanligi
tarafindan yiiritiliir.

e) (DK:SK-18/10/2022-2022/97) Imzalanan sdzlesme Personel Daire Baskanlhg
tarafindan Birime gonderilmesi ilizerine Birim tarafindan 6gretim gorevlisinin goreve baglama
yazist ilgili birimlere yazilir.

f) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

g) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

&) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

h) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

1) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

J) (Miilga:SK-18/10/2022-2022/97)

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Gorev Siiresi Uzatini Tekliflerinin Yapilmasi

MADDE 9- (1) Yabanct uyruklu dgretim elemani gorev siiresi uzatimi teklifleri asagida
belirtilen sekilde yapilir:

a) Yabanci uyruklu profesor ve dogent gorev siiresi uzatimi teklifleri Yonetim Kurulu
Karari, Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3) ve ilgilinin pasaport fotokopisi



ile birlikte Personel Dairesi Baskanligina gonderilir ve Personel Dairesi Bagkanliinca 8’inci
madde hiikiimleri dogrultusunda iglem yapilir.

b) (DK:SK-18/10/2022-2022/97) Yabanci uyruklu doktor ogretim iiyesi gorev siiresi
uzatimi teklifleri Yonetim Kurulu Karari, ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme
Esaslar1 ve ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarmin Uygulanmasima Dair
Yonerge dogrultusunda hazirlanan tespit tutanagi (Universitemizde en az iki yil gorev
yapanlardan alinacaktir), Yabanct Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3) ve ilgilinin
pasaport fotokopisi ile birlikte Personel Dairesi Baskanligina gonderilir. Diger islemler bu
Yonergenin 8’inci (d) ve (e) bendinde belirtilen sekilde yapilir.

¢) Yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi gorev siiresi uzatimi teklifleri Yonetim Kurulu
Karari, Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu ile ilgilinin y1llik akademik faaliyet
raporu ve pasaport fotokopisi ile birlikte Personel Daire Baskanligina gonderilir. Diger islemler
bu Yonergenin 8’inci (d) ve (e) bendinde belirtilen sekilde yapilir.

¢) Ilgili birim, dgretim elemam ihtiyacin1 ve yabanci uyruklu dgretim elemaninin yil
icerisinde gosterdikleri akademik performansini gz 6niinde bulundurarak gorev siiresi uzatimi
tekliflerini gorev siiresi bitim tarihinden en ge¢ ii¢ ay Oncesine kadar Personel Daire
Bagkanligina bildirir.

d) Yabanct uyruklu 6gretim elemanlarinin gorev siiresi uzatimi tekliflerinde sézlesme
iicreti degisikligi de teklif edilecek ise Universite Yonetim Kurulu karar ile belirlenen iicret
artis orani dikkate alinir.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Unvan Degisikligi Tekliflerinin Yapilmasi

MADDE 10- (1) Yabanci uyruklu 6gretim elemani unvan degisikligi teklifleri asagida
belirtilen sekilde yapilir.

a) Yabanci uyruklu 6gretim elemani unvan degisikligi teklifleri Yonetim Kurulu Karari,
Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu, ilgilinin diploma/unvan belgesi 6rnekleri ve
noter onayli terclimesi ile birlikte Personel Daire Baskanligina gonderilir.

b) Ogretim iiyesi olarak yapilacak unvan degisikligi tekliflerinde ilk atama usuliine uygun
olarak aday hakkinda Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve
Yiikseltme Esaslarinin Uygulanmasina Dair YOnerge uyarinca Birim Atama ve Yikseltme
Esaslarin1 Tespit Komisyonuna gonderilerek basvurulan unvan i¢in gerekli kosullar1 saglayip
saglamadigina dair tespit tutanagi ile bilimsel ¢alisma ve yayinlarinin Atama ve Yiikseltme
Esaslarina uygunlugunun degerlendirildigi jiiri raporlar: aranir.

c¢) Diger islemler bu Yonergenin 8’inci (d) ve (e) bendinde belirtilen sekilde yapilir.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Sézlesme Ucreti Degisikligi Tekliflerinin
Yapilmasi

MADDE 11- (1) (DK:SK-18/10/2022-2022/97) Ucret degisiklikleri Ocak ve Temmuz
aylarindaki memur aylik katsayisindaki artis oran1 kadar Universite Yonetim Kurulu Karar ile
yapilir. Bunun digindaki tcret degisikligi teklifleri ayrintili gerekgelerle birlikte ilgili birim
Yonetim Kurulu Kararini Personel Daire Bagskanligina yazili olarak bildirir.

Yabanci uyruklu égretim elemanlarinin egitim dilinde yeterligi

MADDE 12- (1) (EK:SK-18/10/2022-2022/97) Universitemizde istihdam edilen
sOzlesmeli yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin gérev siiresi uzatimlarinda, her bir uzatma
donemi i¢in bir iist seviye olmak iizere Tiirk¢e dil bilgisi yeterliligini belgelendirmeleri
beklenir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 13- (1) Bu Yo6nergede hiikkiim bulunmayan hallerde 31/10/1983 tarih ve 18207
sayllt Resmi Gazete’de yayimlanan 83/7148 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci
Uyruklu Ogretim Elemam1 Calistirilmas: Esaslarina Iliskin Bakanlar Kurulu Karari ile
Yiiksekogretim Yiriitme Kurulunun 15/01/2020 tarihli toplantisinda belirlenen Yabanci
Uyruklu Ogretim Eleman: istihdamiyla Ilgili Usul ve Esaslar uygulanir.



Yiiriirlik
MADDE 14- (1) Bu Yonerge Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriirliikkten kaldirma

MADDE 15- (1) Bu Yonergenin vyiiriirliige girdigi tarihten itibaren Universitemizin
22.04.2021 tarihli ve 2021/30 no’lu Senato Karar1 ile uygun bulunan “Yabanci Uyruklu
Ogretim Elemani Calistirilmasma Iliskin Yonergesi” degisiklikleri ile birlikte yiiriirliikten
kaldirilmastir.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

ASBU Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Cahstirilmasina iliskin
Yonerge’de Degisiklik Yapilan Yonerge’nin

Tarihi Sayisi

1. 18.10.2022 SK-2022/97




