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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIiVERSITESI

EMEKLILIiK YAS HADDINi DOLDURMUS OGRETIM UYELERININ
SOZLESMELI OLARAK CALISTIRILMASINA ILISKIN USUL VE
ESASLAR
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarm amaci, Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde emeklilik
yashaddini doldurmus 6gretim tiyelerinin sdzlesmeli olarak g¢alistirilmasina iliskin uygulama
esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigiine bagl
birimlerde emeklilik yas haddini doldurmus Ogretim tyelerinin sdzlesmeli olarak
calistirilmasina iliskin usul ve esaslar1 belirler.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Uygulama Esaslari, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 30 uncu
maddesine dayanilarak, Yuksekdgretim Kurumlarinda Emeklilik Yas Haddini Doldurmus
Ogretim Uyelerinin Sozlesmeli Olarak Calistirilmasma Iliskin Usul ve Esaslara dayanilarak
hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Sozlesmeli Calisma

Basvuru ve Kabul Sartlar

MADDE 4- (1) Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde gdrev yapan dgretim iiyelerinin,
sozlesmeli olarak ¢alistirilmak igin miiracaatlarini, yas haddini doldurmadan en az 3 (ii¢) ay
once kadrosunun bulundugu dekanliga veya enstitu/yiksekokul miidiirliigiine yapmasi
gerekmektedir.

(2) Sozlesmeli olarak calistirilmak i¢in miiracaat eden Ggretim {iyesinin basvuru dosyasi,
miiracaatta bulundugu dekanlik veya enstitl/yiiksekokul midiirliigii tarafindan ilgili Anabilim
Dali Kurulu Karar1 ve Boliim Kurulu Karar1 alinmak tizere boliim baskanligina gonderilir.

(3) Bolim baskanligr ilgili kurul kararlarin1 dekanlik veya enstitii/yiiksekokul miidiirliigiine
gonderir.



(4) lgili dekanlik veya enstitii/yiiksekokul miidiirliigii tarafindan miiracaat eden 6gretim tiyesi
icin ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarmni saglayip saglamadigma dair
Komisyon Tutanagi alinir.

(5) 1lgili bagvuruya ait fakiilte/enstitii/yiiksekokul yonetim kurulu kararmin da olumlu olmasi
halinde Yonetim Kurulu Karari, ilgili Anabilim DalyBolim Kurulu Kararlari, Atama ve
Yiikseltme Komisyon Tutanagi ve basvuru dosyast ile birlikte Rektorliige gonderilir.

(6) Basvuru dosyasi, degerlendirilmek iizere Universite Yo6netim Kuruluna sunulur.

(7) Universite Yo6netim Kurulunun olumlu karar vermesi durumunda o&gretim (yesinin
sozlesmeli galistirilma Onerisi, Rektorun teklifi ile Yiiksekogretim Kuruluna gonderilir.

(8) Yiiksekogretim Yiriitme Kurulunca sozlesmeli olarak calistirilmasi uygun goriilenler,
emeklilik yas haddini doldurduklar: tarihten itibaren birer yillik siireyle sozlesmeli olarak
calistirilabilirler. Sozlesmeler ayn1 usulle, 6gretim iiyelerinin yetmis bes yasimi doldurduklar:
tarthi gegmemek iizere emeklilik veya yashlik aylig1 baglanincaya kadar birer yillik siirelerle
uzatilabilir.

Basvuru Dosyasi

MADDE 5- (1) Sozlesmeli olarak calistirilmak i¢in miracaat etmek isteyen 6gretim Uyesi
tarafindan kadrosunun bulundugu dekanligina veya enstitii/yiiksekokul miidiirliigiine sunulacak
basvuru dosyasi, asagidaki bilgi ve belgelerin eksiksiz olarak timunu icermelidir:

a- Dilekge,

b- Ayrintili akademik 6zgegmis,

c- ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslari uyarinca basvurulan kadroya iliskin
sartlar1 sagladigina iliskin beyanname

Sozlesme Ucretleri

MADDE 6- (1) Sozlesme iicretleri, Yiiksekogretim Kurumlarinda Emeklilik Yas Haddini
Doldurmus Ogretim Uyelerinin Sézlesmeli Olarak Calistirilmasina iliskin Usul ve Esaslar’a
gore belirlenir.

Idari Gorev Yasag

MADDE 7- (1) Sozlesmeli olarak c¢aligtirilan 6gretim {iyeleri idari gérev yapamazlar. Senato
Uyesi olamazlar, fakiilte, enstitii, yiiksekokul, boliim ve anabilim dali kurullar: ile fakiilte,
enstitii, yiiksekokul yonetim kurullarinda gorev yapamazlar ve bu gorevlere segilecek tiyeler
icin oy kullanamazlar.

Hak, Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 8- (1) Sozlesmeli 6gretim tiyeleri hakkinda kadrolu dgretim iiyelerinin tabi oldugu
izin haklari, yasak, 6dev ve sorumluluklar ile disipline iligkin hikimler uygulanir.

(2) Sozlesmeli olarak calistirilan 6gretim tiyeleri; 2547 sayili Kanunun 40 nc1 maddesinin (b)
fikras1 uyarmnca gorevlendirilemezler, 3 ay ve daha uzun siireli olarak Universite disinda
gorevilendirilemezler.



(3) Sozlesmeli olarak calistirilan yas haddini doldurmus 6gretim iiyeleri Akademik tesvik
Odeneginden yararlanamaz ve ek 6deme (Doner Sermaye Pay1) alamazlar.

UCUNCU BOLUM
Sozlesme Siiresinin Uzatilmasi

Uzatma Kriterleri

MADDE 9- (1) Yas haddini doldurmus ve sozlesmeli olarak ¢alistirilmast uygun goriilmiis
Ogretim lyeleri sozlesmelerini bir yil daha uzatmak istediklerinde, ilk atama kosullarinda
belirtilen usullere uygun olarak sureleri bitmeden en az 2 ay 6nce sézlesmelerinin uzatilmasi
istegi ile dekanliga veya enstitl/yliksekokul miidiirliigiine bagvururlar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Yurarluk

MADDE 10 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yuridtme

MADDE 11 - (1) Bu Usul ve Esaslar1 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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