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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Personel Dairesi Baskanligi

Sayr  :E-82444403-202.01-51602
Konu :1416 sayili Kanun

DAGITIM YERLERINE

fgi :a)26.10.2020 tarihli ve 82444403-299-E.68144 sayili yazimiz.
b)27.10.2020 tarihli ve 82444403-200-E.68563 sayili yazimiz.

1416 sayili Kanun uyarinca yiiksekogretim kurumlart adma yurt disinda lisansiistii 6grenim
gorenlerden gonderilis amacina uygun egitimlerini basariyla tamamlayamayanlarin bu Kanun
kapsaminda 6gretim elemani kadrolarina atamalarinin yapilmamasina yonelik ilgi (a) ve (b) yazilarimiz
yiiksekdgretim kurumlarina gonderilmisti.

Siireg icerisinde ilgi (a) yazimiz, bu yazi kapsaminda 6gretim gorevlisi kadrosuyla iligigi kesilen
bir 1416 sayili Kanun bursiyerince dava konusu edilmis ve Danistay 8. Dairesinin 2021/3073 esas
numarali karar1 ile Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun YD. itiraz No:2022/75 sayili karari
uyarinca, s0z konusu yazimizdaki sadece; "1416 sayili Kanun kapsaminda basarisiz sayilanlarin
mahkeme kararlariyla da olsa yiiksekogretim kurumlarimin 6gretim elemant kadrolarina atanma
imkani bulunmamaktadir." ibaresinin yiiritmesinin durdurulmasi hususu ortaya ¢ikmus, ilgi (a) yazimizin
diger kisimlarinda ise hukuka aykirilik bulunmadigi sonucuna varilmis ve davacinin 6gretim gorevlisi
kadrosuyla ilisiginin kesilmesi isleminde hukuka aykirilik bulunmadigina karar verilmistir.

S6z konusu Damistay Idari Dava Daireleri Kurulu Kararinda;

"Yiiksek lisans ve doktora ogrenimi icin yurt disina gonderilen ve doktora ogrenimini
tamamlamadan yurda donen davacinin, ogrenimini gonderilis amacina uygun bir dereceyle
tamamlayamamast nedeniyle mecburi hizmet yiikiimliiliigii kapsaminda ogretim elemani kadrosuna
atanmasina hukuken olanak bulunmamaktadur.

Her ne kadar, davacimin yurt disina gonderildigi tarihteki Milli Egitim Bakanhg
uygulamasinda, yiiksek lisans ogrenimlerini tamamladiktan sonra doktora ogrenimine baslayip
doktora derecesini almadan yurda donenlere herhangi bir tazminat alinmadan gorev verildigi
anlasilmakta ise de, soz konusu uygulamanin 1416 sayili Kanun'a aykiri olmasi nedeniyle davaci
yoniinden hakl beklenti olusturmayacagi da aciktir.” ibaresine de yer verilmistir.

Bu kapsamda; davalarin tarafi olan Milli Egitim Bakanliginca uygulanmasi gereken mahkeme
kararlar1 i¢in yiiksekdgretim kurumlarimizin Baskanligimizdan kadro talebinde bulunmamasi
uygulamasina devam edilecektir. Ayrica doktorasini basariyla tamamlamayanlarin tazminat borcunu
mecburi hizmet karsiliginda 6demesi amacina yonelik Ogretim elemani kadro taleplerine de
Bagkanligimizca islem yapilmayacaktir. Bu kisilerin ancak, "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smnavlarina Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik" veya "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi"
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kapsaminda ilan edilen devlet yiiksekogretim kurumlarinin 6greAsRlémumkkddrobaymSdasvuzé Pap2d 45894
kadrolara atanmaya hak kazanmalar1 halinde mecburi hizmet yiikiimliiliiklerine iligskin taleplerine islem
yapilabilecektir.

Bununla birlikte, yiiksekogretim kurumlarimizin gretim elemani kadrolarina atama yapma
zorunlulugunu doguran mahkeme kararlarina yoénelik kadro taleplerine Baskanligimizca islem
yapilacaktir.

Bilgilerini ve geregini arz ve rica ederim.

Prof. Dr. Cevahir UZKURT

Baskan Vekili

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

Tiim Devlet Universitelerine Milli Egitim Bakanligina
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